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CIMS&FORM srl, ente di formazione di Confindustria Verona,
nell’ambito del progetto finanziato
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LEAN OFFICE:
STRATEGIE PER L’EFFICIENZA OPERATIVA

dal 23 settembre 2024




3@8 CONFINDUSTRIA

Verona

»

COESIONE ‘

ITALIA 21-27 Cofinanziato ’
vvvvvv dall'Unione europea

Obiettivi

Il corso “Lean Office: Strategie per I'Efficienza Operativa" € un percorso
progettato per fornire ai partecipanti le competenze, la visione e gli
strumenti necessari per massimizzare l'efficienza operativa e promuovere
una cultura di eccellenza nel loro ambiente lavorativo.

Attraverso sessioni di apprendimento coinvolgenti e pratiche, i
partecipanti acquisiranno le competenze necessarie per ottimizzare i
processi, eliminare gli sprechi e promuovere una cultura di innovazione e

miglioramento continuo.

Intervento finanziato dal PR Veneto FSE+ 2021-2027. Area Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria - Direzione Lavoro.
Dgr. 1522 del 29 novembre 2022 “P.A.R.I. PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITA E UEQUILIBRIO DI GENERE” — Priorita 1 Occupazione - Obiettivo specifico c) Decreto approvazione n. 652 del 22 giugno 2023
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¢ Introduzione al Lean Management e Principi Fondamentali

% Cultura Organizzativa e Miglioramento Continuo (Kaizen)

¢ Mappatura del Valore e Identificazione degli Sprechi

% Tecniche di Problem Solving (metodo DMAIC)

¢ Strumenti di Visual Management

¢ Analisi dei Dati e delle Performance

¢ Gestione del Cambiamento e Coinvolgimento degli Stakeholder

¢ (Case Study & Lean Office Simulation
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CULTURE I IMPRESA
IN FORMAZIONE SRL

REGIOI;E;;(VEN‘ETO Verona

CALENDARIO:

Orario: 9.00-13.00

lunedi 23 settembre 2024
lunedi 30 settembre 2024
lunedi 7 ottobre 2024 SEDE:

lunedi 14 ottobre 2024 ' FIEGE eCommerce Logistics

lunedi 21 ottobre 2024 Via De Gasperi 15 — 37060 Nogarole Rocca (Vr)
lunedi 28 ottobre 2024

E DURATA: 24 ore

DOCENZA:

VASILEIOS GEORGAKILAS. Formatore Senior Supply Chain

Laureato in Economia Politica e Management, svolge attivita di formazione/consulenza Lean Kaizen Six Sigma dal 2007. E
docente nei master di Alta Formazione in "Finanza, Analisi di Bilancio e Controllo di gestione" e il suo interesse legato alla
gestione dei flussi finanziari, lo ha portato a specializzarsi anche negli aspetti che riguardano la Lean Economics, la Supply
Chain e in particolar modo la gestione dei materiali e della produzione e la pianificazione in ottica Just-in-Time.

Si occupa di misurazione dei costi nell'ambito logistica e di analizzare tutti quegli aspetti che consentono di ottimizzare la
gestione dei magazzini in ottica di riduzione costi e sprechi.
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Per maggiori informazioni:

bendinelli@confindustria.vr.it
rossi@confindustria.vr.i

ISCRIZIONE OBBLIGATORIA
Per iscrizioni clicca qui
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