
  

 

 

POLICY DI CIM & FORM S.r.l. SUL SISTEMA DI VIDEOSORVEGLIANZA  

− Informativa ai dipendenti e ai soggetti terzi visitatori – 

 

➢ Locali ubicati in Verona, Via Caserma Ospital Vecchio n. 4/C  

 

Ai sensi del: 

 

▪ art. 4, comma 3, Legge n. 300/1970 e art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (“General Data Protection Regulation” 

– “GDPR”) 

▪ Provvedimento Generale dell’Autorità Garante privacy dell’8 aprile 2010 

▪ Linee Guida Europea Data Protection Board (“EDPB”) n. 3/2019 sulla videosorveglianza 

 

PREMESSA 

CIM & FORM S.r.l., società soggetta a direzione e coordinamento da parte di Confindustria Verona e operativa nel campo 

della formazione professionale (di seguito, anche “Società”), per le finalità di seguito esplicitate ha realizzato un sistema 

di videosorveglianza presso la sua sede operativa e per le aree di pertinenza, anche esterne, alla stessa.  

 

Questo sistema di videosorveglianza prevede, nello specifico, la copertura delle seguenti aree: 

− spazi antistanti il civico n. 4/C di Via Caserma Ospital Vecchio n. 4/C; 

− zona d’ingresso e Portineria/Centralino dell’azienda; 

− spazi del parcheggio auto aziendali. 

 

Le vigenti disposizioni sulla tutela dei dati personali, dettate dal Regolamento generale UE n. 2016/679 (“GDPR”), 

riconducono le immagini di persone fisiche, nel caso specifico di dipendenti e/o collaboratori, oltre che di soggetti terzi 

visitatori, di CIM & FORM S.r.l., nell’alveo dei dati “personali”. 

 

Anche in considerazione di ciò, si espongono di seguito, ai sensi dell’art. 4, comma 3 della L. n. 300/1970 e dell’art. 13 

del citato “GDPR”, le finalità, le caratteristiche e le regole di funzionamento del sistema di videosorveglianza, 

implementato in osservanza delle vigenti norme dettate dallo “Statuto dei lavoratori” e di quelle a tutela dei dati 

“personali” di cui alla vigente disciplina sulla privacy (GDPR e norme attuative, Provvedimenti dell’Autorità Garante per 



  

 

la protezione dei dati personali e dell’“European Data Protection Board” – “EDPB”), oltre che delle disposizioni civili e 

penali in materia di interferenze illecite nella vita privata ed in materia di tutela dell’immagine. 

 

In particolare, con la presente Policy, redatta nel solco di quella approntata da Confindustria Verona, ente socio di 

riferimento da cui ritrae le principali indicazioni operative rispetto agli adempimenti in punto privacy, CIM & FORM S.r.l. 

intende assolvere, in primo luogo, all’obbligo di informativa nei confronti dei lavoratori, di cui all’art. 4, comma 3 dello 

Statuto dei lavoratori (Legge n. 300/1970 e successive modificazioni), in merito alle finalità e modalità di utilizzo del 

sistema di videosorveglianza. In secondo luogo, questo documento costituisce informativa completa (in forma estesa, 

o di “secondo livello”) rilasciata agli interessati al trattamento dei dati personali - immagini, ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento generale UE n. 2016/679 (“GDPR”), del Provvedimento generale dell’8 aprile 2010 emanato dall’Autorità 

Garante privacy e dalle Linee Guida EDPB n. 3/2019 in materia di videosorveglianza. 

 

Si evidenzia, inoltre, che il sistema di videosorveglianza, in ottemperanza all’art. 4, comma 1, della Legge n. 300/1970 

(“Statuto dei lavoratori”, come aggiornato dall’art. 23 del D. lgs. n. 151/2015), è stato oggetto dell’autorizzazione 

amministrativa di cui al Protocollo n. 42719 del 25/11/2014, conferita dalla Direzione/Ispettorato Territoriale del 

Lavoro di Verona. 

 

1. GIUSTIFICAZIONI DELLA NECESSITÀ DEL SISTEMA, FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

Il sistema di videosorveglianza installato è diretto a perseguire i legittimi interessi della Società a: 

− tutelare il patrimonio aziendale; 

− tutelare i beni privati presenti nei locali, nelle zone di accesso e nelle aree scoperte di pertinenza da possibili 

danneggiamenti, atti di vandalismo o furti, ovvero tutelare l’incolumità delle persone presenti; 

− tutelare le ulteriori finalità di sicurezza nei luoghi di lavoro; 

− prevenire incendi od altri eventi che pongano a rischio la sicurezza delle persone e/o dei luoghi di lavoro. 

 

Non rientra tra le finalità di utilizzo delle immagini l’effettuazione, a fini disciplinari, di controlli a distanza sul 

personale dipendente, né il monitoraggio di attività di soggetti terzi in ogni ambito che esuli dalle suddette finalità. 

 

La base giuridica del trattamento dei “dati personali – immagini” è, pertanto, costituita dai legittimi interessi di CIM & 

FORM S.r.l. al perseguimento delle finalità sopra enucleate (art. 6, comma 1, lett. f, GDPR), ferma restando, sotto il 

profilo lavoristico, la già citata autorizzazione amministrativa conferita dalla DTL/ITL di Verona. 

 



  

 

Tenendo nella dovuta considerazione la peculiare attività esercitata dalla Società e la sua valenza sociale, il sistema di 

videosorveglianza implementato viene reputato, anche rispetto all’angolo di visualizzazione prescelto, misura 

imprescindibile ed efficace per poter monitorare lo spazio delle aree esterne perimetrali ai luoghi di lavoro e degli 

accessi esterni e/o interni ai locali, almeno nell’arco temporale consentito dalle norme vigenti. 

 

In particolare, si ritiene che tale sistema di videosorveglianza rappresenti una necessaria e proporzionata misura volta 

a perseguire i citati legittimi interessi e, in definitiva, a migliorare la sicurezza esterna ed interna della sede operativa 

di CIM & FORM S.r.l. Altre eventuali misure alternative, di natura meno invasiva, vengono, pertanto, ritenute non 

idonee, o non sufficientemente efficaci, nel perseguire le predette finalità. 

 

2. NUMERO DI VIDEOCAMERE E LORO UBICAZIONE 

L’impianto di videosorveglianza di CIM & FORM S.r.l. è complessivamente costituito da n. 5 dispositivi–videocamere, 

per la maggior parte collegate ad un apparato di visualizzazione su una postazione PC ubicata presso la 

Portineria/Centralino della Società. Nello specifico, sono stati installati: 

− n. 2 dispositivi sulla facciata esterna della sede operativa di CIM & FORM S.r.l., Via Caserma Ospital Vecchio n. 

4/C; 

− n. 1 dispositivo nello spazio interno della porta d’ingresso della predetta sede; 

− n. 2 dispositivo nel parcheggio interno della predetta sede. 

 

Tutti i dispositivi installati, sia all’esterno, sia all’interno e nell’area-parcheggio della sede operativa di CIM & FORM S.r.l., 

risultano adeguatamente segnalati mediante idonei cartelli (informativa in forma breve, o di “primo livello”) recanti 

tutte le informazioni obbligatoriamente prescritte dall’Autorità Garante della privacy, nel suo Provvedimento Generale 

dell’8 aprile 2010, nonché dalle Linee Guida EDPB n. 3/2019 in materia di videosorveglianza.  

 

Questi cartelli risultano collocati in prossimità delle videocamere e, relativamente a quelli affissi negli spazi esterni 

all’edificio, adeguatamente visibili anche in orario notturno. 

 

La presente informativa, redatta in forma estesa, verrà resa disponibile al personale dipendente di CIM & FORM S.r.l., 

attraverso la “intranet” di Confindustria Verona, accessibile anche a tutto il personale delle società ed enti controllati e 

collegati. 

 

 



  

 

 

3. CARATTERISTICHE DEL SISTEMA E PERIODO DI CONSERVAZIONE DELLE IMMAGINI 

Il sistema di videosorveglianza è basato su videocamere installate in prossimità delle sopra menzionate aree aziendali. 

Le telecamere posizionate al fine di riprendere gli accessi e le aree scoperte, limitando l’angolo visuale dell’area da 

proteggere, sono fisse e non brandeggiabili. 

 

Il sistema comporta la conservazione temporanea, da parte di CIM & FORM S.r.l., delle immagini per le 72 ore successive 

alla loro rilevazione. Le immagini vengono automaticamente cancellate, per “sovra-scrittura”, decorso tale termine, 

fatta salva la possibilità di una conservazione più duratura su specifica richiesta investigativa da parte dell’Autorità 

Giudiziaria o di Polizia.  

 

CIM & FORM S.r.l., in qualità di Titolare del trattamento, provvede a conservare e proteggere adeguatamente le 

immagini registrate da rischi di perdita di dati e/o di accesso abusivo, in osservanza di quanto previsto dagli artt. 24 e 

seguenti del GDPR, dal Provvedimento dell’Autorità Garante della privacy dell’8 aprile 2010 e dalle Linee Guida EDPB n. 

3/2019 in materia di videosorveglianza. 

 

4. SOGGETTI AUTORIZZATI ALL’ACCESSO ALLE IMMAGINI  

Le rilevazioni e le registrazioni delle immagini sono accessibili, innanzitutto, attraverso proprie credenziali di accesso, 

dal personale appositamente “incaricato-autorizzato” da CIM & FORM S.r.l. 

 

Questi addetti allo svolgimento di mansioni inerenti al trattamento dei “dati personali – immagini” hanno ricevuto dalla 

Società e/o da Confindustria Verona specifiche istruzioni scritte sulle modalità e limiti di trattamento applicabili; tali 

istruzioni prevedono che ciascun addetto, coerentemente con i relativi profili di autorizzazione correlati alle credenziali 

di accesso, svolga esclusivamente le mansioni e le operazioni di trattamento al medesimo affidate (ad esempio, 

esclusiva visualizzazione delle immagini in tempo reale, oppure visualizzazione delle immagini anche registrate, o 

cancellazione delle stesse, etc.). 

  

Le rilevazioni e le registrazioni delle immagini sono, altresì, accessibili, dalla Presidenza/Direzione operativa della 

Società. 

 

Le finalità di accesso alle immagini registrate da parte dei citati soggetti, entro il periodo di conservazione sopra 

precisato, sono riconducibili esclusivamente alle fattispecie enucleate nel paragrafo 1 oltre che, su specifica e motivata 



  

 

richiesta dell’Autorità Giudiziaria o di Polizia Giudiziaria, nel contesto della dovuta collaborazione in attività 

investigative su presunti reati e violazioni, con contestuale trasmissione delle immagini a tali soggetti preposti. 

 

Si segnala, inoltre, che, laddove saltuariamente si rendano necessari servizi di manutenzione e gestione dei dispositivi 

e dei software atti alla video rilevazione e registrazione delle immagini, queste possono essere visualizzate anche dal 

personale “incaricato-autorizzato” dei fornitori di tali servizi, esclusivamente per esigenze di esecuzione degli obblighi 

contrattualmente stabiliti.  

 

5. DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Ogni soggetto interessato, in conformità all’art. 15 del GDPR, al Provvedimento Generale dell’Autorità Garante privacy 

e alle Linee Guida EDPB n. 3/2019 in materia di videosorveglianza, ha il diritto di ottenere dal Titolare la conferma 

dell’esistenza di un trattamento di “dati-immagini” da videosorveglianza, di ottenerne l’accesso in relazione a quelle 

registrate di esclusiva sua pertinenza, nonché informazioni circa gli elementi fondamentali della presente informativa.  

 

L’interessato ha, altresì, il diritto di richiedere la cancellazione delle immagini di Sua pertinenza, ovvero di opporsi al 

loro trattamento, ai sensi, rispettivamente, degli artt. 17 e 21 del GDPR, qualora questo si protragga oltre al periodo di 

conservazione precisato nella presente informativa, oppure per finalità non contemplate nella stessa. 

 

Questi diritti saranno esercitabili nei limiti di quanto tecnicamente possibile e compatibilmente con gli obblighi di 

tutela della privacy dei terzi. Al fine dell’esercizio dei suddetti diritti, l’interessato è tenuto ad inviare specifica richiesta 

all’indirizzo dirittiprivacy@confindustria.vr.it. L’interessato, in caso di mancato od insufficiente riscontro, qualora ne 

ravvisi i presupposti, ha, altresì, il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante privacy. 

 

6. REVISIONE DELLA POLICY 

Eventuali modificazioni e/o integrazioni del sistema di videosorveglianza potranno comportare la necessità di integrare 

o revisionare la presente Policy, oltre che ogni connesso adempimento alle disposizioni dettate dallo Statuto dei 

lavoratori e dalla disciplina sulla tutela dei dati personali. 

 

 

CIM & FORM S.r.l. 

 


